Stress et performance

Prévention des risques psychosociaux
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Cette formation vous donne les
moyens d'optimiser votre
efficacité professionnelle grace a
une meilleure connaissance de
VOs rythmes physiologiques.
Connaitre ses ressources et ses
contraintes permet de mieux gerer
les situations de stress et de
conflits.

Public concerné

Cette formation s‘adresse a toute
personne :

-dépassée par une mauvaise
gestion du stress

-soumise a un stress intense-
souhaitant prévenir les méfaits du
stress

-souhaitant étre performante sans
subir de stress chronigue

Informations complémentaires

Groupe de 4 a 12 personnes

Evaluation

- Positionnement en
amont de la formation

- Evaluation & chaud et a
froid 3 mois apres la fin de
la formation.

- Altestation de fin de
formation

Formatrices

Leila Saouli, formatrice
consultante en risques
psycho-sociaux et qualité
de vie au travail

Leila Saouli
068112 66 22

Suivi personnalisé a froid 3 mois apres pour
évaluer I'impact de la formation sur vos pratigues

1/ Reconnaitre les signes de stre
de votre corps

SS

2/ Identifier votre cycle biologique

3/ Acquérir des connaissances
pratiques en chrono-nutrition

4/ Apprendre a quantifier votre
temps de récupération

Dates, nous consulter

Tarif sur devis
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